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CONSTITUCION DE LAS IGLESIAS BAUTISTAS AMERICANAS UNIDAS
DE LOS ANGELES, EL PACIFICO SUROESTE Y HAWAI

ARTicuLO |
NOMBRE Y AFILIACION
Seccion 1 — El nombre de esta organizacién sera American Baptist Churches United
[Iglesias Bautistas Americanas Unidas] — de Los Angeles, el Pacifico Suroeste y Hawai (de
aqui en adelante conocida como la Regién,) y anteriormente conocida como la Sociedad
Bautista Misionera de Los Angeles (operando con el nombre de Iglesias Bautistas
Americanas de Los Angeles) (Los Angeles Baptist City Mission Society (dba American
Baptist Churches of Los Angeles).

Seccidon 2 — La Region sera una asociacion religiosa y estara afiliada con las American
Baptist Churches USA [Iglesias Bautistas Americanas de USA] o su organizacion sucesora
(de aqui en adelante, en este documento, conocidas como ABC/USA.)

ARTicuLo Il
DECLARACION DE PROPOSITOS
Seccion 1 - DECLARACION DE PROPOSITO:
Las American Baptist Churches United [Iglesias Bautistas Americanas Unidas] — de Los
Angeles, Pacifico Suroeste y Hawai son una expresion del Cuerpo de Cristo en este
mundo, llamadas para proporcionar una red de recursos, de apoyo y de compaferismo,
y para facultar a las congregaciones miembros a implementar los ministerios
compartidos expandiendo el fiel testimonio del Evangelio de Jesucristo.

Seccion 2 - PROPOSITOS ADICIONALES:

a. Promover el programa y las actividades de ABC/USA y de sus organizaciones afiliadas
y de sus organizaciones cooperadoras; y promover el establecimiento y la plantacion de
nuevas Iglesias y Misiones dentro de la Region.

b. Expresar sus convicciones con relacion a los asuntos teoldgicos, morales, sociales, y
denominacionales.

c. Recibir y conservar activos de bienes muebles e inmuebles (en efectivo o de otra
forma) sujeto a las restricciones y limitaciones establecidas a continuacion. Los activos
se utilizaran para llevar a cabo e implementar los objetivos de la misién de la Regidn
como se declaran aqui para sus propositos religiosos, sea directamente o por
contribuciones a organizaciones que califican como organizaciones exentas bajo el
Internal Revenue Code y sus regulaciones, tal y como existen ahora, o tal y como
pudieran ser enmendadas posteriormente.

ARTICULO Il
CONSTITUYENTES
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Seccion 1 - La Region estara constituida por aquellas Iglesias Bautistas Americanas
afiliadas que comparten su misidn y cooperan con sus programas de tal manera y a tal
grado como lo determina la Junta de Directores (de aqui en adelante, en este
documento, conocida como la Junta).

Seccidn 2 - Las Iglesias miembros seran recibidas en la Region o despedidas de la
misma, de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Junta.

ARTicuLO IV
JUNTA DIRECTIVA
Seccion 1 — Habra una Junta de Directores de no menos de nueve (9) personas. En
ningun caso el nimero de miembros de la Junta excedera quince (15) personas. El
numero exacto de directores debera fijarse dentro de estos limites adoptados por
resolucion de la Junta. La Junta estara integrada de la manera siguiente:

a. Los candidatos calificados seran nominados por las iglesias afiliadas e individuos. Los
candidatos nominados seran colocados dentro de un grupo de liderazgo para que el
Comité de Desarrollo de la Junta seleccione a los nominados necesarios para las
elecciones de la Sesiéon de Negocios de la Reunién Anual.

El Comité de Desarrollo de la Junta usara una matriz de criterios para los candidatos tal
y como se define en el Reglamento Interno. El proposito de la matriz sera tener una
Junta balanceada que represente a la Regidn. Los representantes serviran durante un
término de tres afios. Las responsabilidades del Comité de Desarrollo de la Junta
quedaran definidas por el Reglamento Interno.

b. Los Directores (que no necesitaran ser delegados certificados pero que deberan
poseer todas las demas cualificaciones de los delegados) seran elegidos por un término
de tres (3) afos y hasta que sus sucesores hayan sido elegidos, una tercera parte sera
elegida en cada Reunion Anual de la Corporacion (el nimero sera determinado por el
total de Directores que estén sirviendo). Ningun Director que haya servido como tal por
seis (6) afos consecutivos sera elegible para ser reelecto hasta que hayan pasado doce
(12) meses después de la fecha de la terminacién del servicio de ese Director. Todas las
elecciones seran por voto escrito y no habra votacion por representacion.

c. Los miembros de la Junta seran elegidos por los delegados en la Reunién de
Negocios de la Region.

Seccion 2 — Ademas de las personas en la Seccidn 1, las siguientes personas seran
miembros ex oficio de la Junta, pero no tendran ningun derecho a voto.

a. El Ministro Executivo de la Regién
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b. Todos los Miembros Eméritos de la Junta (de la manera en la que son designados en
la Seccion 8 de este mismo Articulo).

Seccion 3 — Todos los miembros de la Junta deberan ser miembros en plena comunién
de una iglesia afiliada a la Region tal y como se describe en los Apéndices A, B-1y B-2.

Seccién 4 — Elecciones en la Reunién Regional

a. Los delegados votantes en las reuniones de la Region consistiran de:

b. El Pastor y un delegado por los primeros cien (100) miembros de la iglesia, con un
delegado adicional por cada cincuenta (50) miembros adicionales, pero sin exceder
cinco (5) delegados por iglesia.

c. Todos los miembros de la Junta.

d. Excepto segun lo que de otra manera haya sido determinado por la Junta, y tal y
como esta establecido en el Reglamento Interno, ninguna persona cuyo salario, o
porcién de su salario, sea provisto por la Regién, o por ABC/USA, o por sus agencias
sera elegible para ser miembro o para servir como oficial de la Corporacion.

Seccion 5 — La Junta se reunira no menos de dos veces por ano. El Presidente o el
Ministro Ejecutivo podran convocar a una reunion especial de la Junta con no menos de
setenta y dos (72) horas de anticipacion.

Seccion 6 — Dos terceras partes de los miembros de la Junta son necesarias para
constituir el quorum para la reunién de la Junta.

Seccion 7 —El voto mayoritario de la Junta sera requisito para llenar cualquier puesto
vacante de la Junta.

Seccion 8 — Por el voto de la mayoria de los delegados en la Sesion de Negocios
Regional, y por recomendacion de la Junta, podran nombrarse a Miembros Eméritos de
la Junta, sin exceder el nUmero de tres (3).

Seccion 9 - La Junta establecera el Reglamento Interno para la Region.

Seccion 10 — La Junta establecera un Comité Executivo. La Junta desarrollara y redactara
las politicas que dirigiran y limitaran las funciones del Comité Executivo.
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Seccion 11 — La Junta debera nombrar los equipos ministeriales, comités o grupos de
trabajo que considere necesarios para alcanzar las metas y objetivos de la Regidn.

Seccion 12 - La Junta podra invitar a cualquier individuo, consultante, o grupo para que
ayuden a la Junta por un periodo de tiempo establecido que no excedera doce (12)
meses tal y como ha sido designado por la Junta.

Seccion 13 - La Junta debera proveer para la contratacion de un Ministro Executivo.

Seccidon 14 -La Junta debera disefiar y ejecutar la politica en la Region de conformidad
con esta Constitucion y el Reglamento Interno. Debera administrar las finanzas y
tramitar los negocios antes y después de las reuniones de la Region

Seccion 15 - La Junta debera aprobar un presupuesto anual.

Seccidon 16 — La Junta debera preparar y presentar un informe anual a la Region
mostrando con detalles apropiados la condicion financiera y un reporte de los
procedimientos y trabajos de la corporacion.

Seccion 17 — Cada miembro de la Junta debera cumplir con los requisitos de asistencia a
las reuniones tal y como esta establecido en el Reglamento Interno.

OFICIALES

ARTICULO V

Seccidon 1 - Los oficiales de la corporacion seran un Presidente, un Vice-Presidente, un
Ex Presidente, un Secretario, y un Oficial Financiero Principal [Chief Financial Officer].
Estos oficiales deberan ejecutar los deberes prescritos por la Junta.

Secciéon 2 — El Presidente debera servir durante no mas de dos (2) términos de dos (2)
anos. El Vice-Presidente debera servir durante dos (2), términos de dos (2) afios.
Posteriormente el Vice-Presidente podra servir como Presidente. El Presidente podra
entonces servir como Ex Presidente por hasta un término de dos (2) afios. El Secretario
y el Tesorero deberan ser elegidos para servir durante un término de tres (3) afios.
Todos los oficiales deberan servir durante los términos para los que fueron electos y
hasta que sus sucesores sean elegidos. Los términos de los puestos deberan comenzar
el dia primero de enero del afio siguiente a la eleccion.

PERSONAL PROFESIONAL

ARTICULO VI
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Seccion 1 — Habra un Director Ejecutivo [Chief Executive Officer] de la Region que se
conocera como el Ministro Executivo. La Junta puede nombrar el personal ministerial
adicional que se considere necesario, en consulta con el Ministro Ejecutivo.

Seccidn 2 — El Ministro Executivo sera el oficial administrativo principal de la Region y de
la Junta, bajo la jurisdiccion y supervisién de la Junta.

a. El Ministro Executivo debera ser miembro ex-oficio de la Junta y de todos los comités,
grupos de tareas y equipos de trabajo y debera coordinar y ayudarles en sus trabajos.

b. El Ministro Executivo se encargara de contratar y supervisar, siguiendo las politicas
de la Junta, a todo el personal ministerial y de oficina.

c. El Ministro Ejecutivo actuard como representante de la Region en todas las funciones
en las que las politicas de la Region pudieran verse afectadas, pero comprometera a la
Region solo segun las indicaciones de su Junta, su Comité Ejecutivo o de otros agentes
autorizados de la Region.

d. El Ministro Ejecutivo debera cumplir cabalmente con la descripcion de todo el trabajo
desarrollada por la Junta.

ARTICULO VviII
REUNIONES REGIONALES
Seccién 1 — Regional

a. La Reunion Anual de la Region se llevara a cabo en el tiempo y en el lugar que la
junta lo determine.

b. La presentacion de documentos escritos, tales como las resoluciones o las
declaraciones de preocupacién se pueden presentar de vez en cuando durante una
reunion de la Regiodn. Estas presentaciones se regiran por las normas establecidas en el
Reglamento Interno conforme a lo establecido por la Junta.

c. La Region podra designar ciertas sesiones o partes de las sesiones como “Sesiones de
Negocios” en su reunién anual.

d. El quorum para una sesion de negocios en una reunién de la Regién consistira de
una tercera parte de los delegados registrados en el momento de la apertura de la
reunion de la Region, provisto que como minimo los delegados de por los menos el
20% de las iglesias de la Region estaran registrados. La votacion por medios
electronicos tal y como se define en el Reglamento Interno se permitira.
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e. Sera el deber del Comité de Desarrollo de la Junta nominar candidatos a la Junta en la
reunion anual de la Regidn para cubrir los puestos y nombrar a los representantes. No
se permitira que se haga ninguna nominacién desde el piso durante la reunion.

Seccidon 2 — Reuniones Especiales de la Region podran ser convocadas por la Junta. Con
dos (2) meses de anticipacion se convocara la reunidn especial comunicando y enviando
por escrito a las iglesias miembros el propésito y la agenda de la reunién. Ningun otro
asunto aparte del que ha sido anunciado se tratara en esa reunién especial.

Seccidon 3 — La reunion sera presidida por el Presidente, o en la ausencia del Presidente
por el Vicepresidente, o en ausencia de ambos por el Ex Presidente, o en ausencia de
estos tres, por una persona seleccionada por la Junta.

ARTIcuLO Vil
FINANZAS
Seccidn 1 — La Region recibira y mantendra activos de bienes muebles e inmuebles (en
efectivo o de otra forma) sujeto a las restricciones y limitaciones establecidas a
continuacion. Los activos deberan ser usados para llevar a cabo e implementar los
objetivos de la misién de la Regién tal y como han sido declarados aqui para sus
propdsitos religiosos, ya sea directamente o por medio de contribuciones a
organizaciones que califican como exentas bajo el Internal Revenue Code [Cddigo del
Servicio de Rentas Internas] y sus regulaciones tal y como existen ahora o tal y como
pudieran ser enmendadas posteriormente.

Seccion 2 - El afo fiscal sera conforme al calendario regular, de Enero 1 a Diciembre 31.

Seccidon 3 — La Region contratara los servicios de un contador publico certificado para
realizar la revision anual de las cuentas financieras de la Region y para elaborar un
reporte de la revision y presentarlo a la Junta.

Seccidon 4 — Todas las personas que tengan acceso a, 0 que tengan mayor
responsabilidad por, el manejo de fondos y valores de la Region deberan estar
asegurados por un bono o fianza de garantia [bonded].

Seccion 5 — Ningun miembro de la Junta, oficial, empleado de la Regidn ni ninguna otra
persona recibira en ninguna ocasion alguna de las ganancias netas, ni de las ganancias
pecuniarias de las operaciones de la Region, siempre que esto no impida el pago a
cualquiera de esas personas de una compensacién razonable por los servicios prestados
a/o para la Region en conformidad con esta Constitucién, el Reglamento Interno o las
leyes aplicables, y ninguna de esas personas tendra el derecho de participar en la
distribucién de cualquiera de los activos de la corporacién después de la disolucion,
liquidacién o terminacion de las operaciones de la Region. Ninguno de los fondos de la
Regidn se prestara a ningiin miembro de la Junta, oficial o empleado de la Regidn, ni a
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ninguna otra entidad en la que un miembro de la Junta u oficial tenga un interés
financiero importante, excepto en el caso de los préstamos para vivienda para el
personal ministerial garantizado por una hipoteca de bienes raices.

ARTICULO IX
Reservado

ARTICULO X

DISOLUCION DE LA ORGANIZACION

Ante la liquidacion o la disolucion de la organizacién, todos los bienes y activos
restantes, después de hechos los pagos, o después de la disposicion para el pago de
todas las deudas y pasivos de la Region, seran distribuidos a las American Baptist
Churches USA, [Iglesias Bautistas Americanas USA] siempre que en ese tiempo se
encuentre organizada y operando exclusivamente con fines religiosos y/o caritativos y
gue haya establecido su condicion de exenta bajo el Codigo del Internal Revenue
Seccion 501(c) (3). En caso que American Baptist Churches USA no calificara, entonces
dichos bienes deberan ser distribuidos a un fondo no lucrativo, a una fundacion, o a una
corporacion que se encuentre organizada y operando exclusivamente con fines
religiosos y/o caritativos y que haya establecido su condicion de exenta bajo el Codigo
del Internal Revenue Seccién 501(c) (3).

ARTICULO XI

AUTORIDAD PARLAMENTARIA

Seccion 1 - Las reglas que se encuentran en la mas reciente edicion del libro Robert's
Rules of Order [Reglas de Orden de Robert] regiran la organizacion en todos los casos
en que sean aplicables y en los que no sean inconsistentes con los Articulos de
Incorporacién de la Regidn, con esta Constitucion, o con cualquier Reglamento Interno
que la Junta pudiera adoptar.

ARTICULO XiI
ENMIENDAS
Seccion 1 - La Region tendra la facultad de enmendar o alterar la Constitucion por un
voto de las dos terceras partes del quorum en cualquier reunién de la Region, siempre y
cuando se haya dado aviso por escrito en alguna reunién previa de la intencion de
alterar o enmendar esta Constitucion, o siempre y cuando tal alteracién o enmienda sea
recomendada por la Junta y una copia de las alteraciones o enmiendas propuestas sea
comunicada y transmitida a todas las iglesias miembros por lo menos dos meses antes
de la reunion de la Region.
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